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La signature de l’accord de
subvention du MCC autorisée

Après le succès de la première 
édition en 2021, le football 
féminin de 2022 sera organisé 
le dimanche 13 ...

Une vingtaine de sous-offi-
ciers, en provenance de dif-
férents pays membres de la 
Communauté ...

En marge de la célébration 
de la journée internationale 
de la femme, la Banque 
mondiale a organisé le mer-
credi 9 mars 2022 à Azalaï 
hôtel, une ...

Surendettées, désorganisées et 
souvent pillées et mal gérées 
par des cadres ...
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La BRVM ouvre sa 
séance de cotation du 
jour en hausse par 
rapport à la séance 
précédente...

La BRVM ouvre
en hausse

Bourse Uemoa
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du Bénin

Carrefour des Trois Banques, Avenue Jean Paul II, Cotonou (Bénin) Tél. : +229-21301830 Website: www.ubagroup.com ...Africa’s global bank

Taux de change du Fcfa XOF offert par
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Devises 
étrangères 

Dollar (Usd) Euro Livre Sterling Naïra Cedi Rand Yen Yuan  Dirham (Aed) Roupie (Inr)

FCfa (XOF) 577.83 655.96 7328.97 1.59 116.18 40.05 5.12 83.75 157.28 8.06
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Les récentes réformes 
du Bénin au cœur 
d’une causerie-débat

L’édition 2022 du 
football féminin, le 13 
mars 2022 à Cotonou

Egalité des sexes et droits de la femme

Valorisation des femmes béninoises

La collecte dite « Adogbè » 
interdite sur tout

 le territoire béninois

La Fondation UBA et ses 
partenaires décaissent près 
de 16 milliards F CFA  

Exercice illégal d’épargne

Accès des filles à l’éducation 

Plus de collecte illégale 
d’épargne dénommée « 
Adogbè » sur tout le territoire 
béninois. Un ...

L’édition 2022 de la Journée 
internationale de la femme 
(JIF), à travers le monde 
entier, n’a pas a ...

Les forces de sécurité 
de la Cedeao en 
renfort à la lutte

Piraterie maritime

Dr AMENOUNVE : leadership, 
performances et distinctions

Gestion des finances
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Des dépotoirs 
délaissés sur les 
couloirs des Etats ?

Entreprises publiques en Afrique

●● (Page 10)Transports au Bénin
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Devises 
étrangères 

Dollar (Usd) Euro Livre Sterling Naïra Cedi Rand Yen Yuan  Dirham (Aed) Roupie (Inr)

FCfa (1Xof) 603.03 655.95 790.79 1.45 85.34 39.21 5.22 95.40 164.21 7.83
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●● Eco-Une

Eco secret

NP

France : douze prétendants au trône présidentiel
En France, ils seront au total douze candidats à concourir lors de 

l’élection présidentielle 2022, selon une liste officielle communi-
quée ce lundi 7 mars  2022 par le Conseil constitutionnel. Parmi 

eux, le président sortant Emmanuel Macron, des habitués de l’exercice, 
mais aussi des novices. Sur les 12 candidats en lice, l’on note la parti-
cipation de 4 femmes et 8 hommes. Au-delà des sujets traditionnels qui 
marqueront la campagne électorale, le contexte est marqué par la guerre 
en Ukraine, un sujet qui anime déjà les débats.

Jean-Claude KOUAGOU

L'exécutif que conduit le président Patrice Talon s'engage dans 
la rénovation du stade Général Mathieu Kérékou. Dans une 
correspondance en date du 18 janvier 2022 ayant pour objet 

"libération des boutiques de ceinturage", le Directeur Général de l'Of-
fice de gestion des stades du Bénin (OGSB) somme les occupants de 
déguerpir. La date limite pour libérer ces espaces est fixée au 31 mars 
2022. 
Cette décision est motivée par le fait que, dans la mise en œuvre du 
programme d'action du gouvernement, le stade de l'amitié Général 
Mathieu Kérékou est retenu pour abriter le projet de construction d'un 
pôle commercial dont les travaux sont prévus pour démarrer le 1er 
avril 2022. Dans cette optique, la démolition des boutiques érigées sur 
le périmètre du stade s'avère nécessaire. 
Mais pourquoi l'Etat béninois fonctionne en ayant sa vision sur le gui-
don ? Pourquoi avoir attendu tant de temps pour prendre cette décision ? 
Le stade de l'amitié Général Mathieu Kérékou est l'une des consécra-
tions matérielles des relations entre la Chine et le Bénin. Le stade de 
l'amitié de Kouhounou rebaptisé stade Général Mathieu Kérékou est 
mis en service depuis 1982. Sur près de deux décennies, le périmètre 
qui délimite l'esplanade anarchiquement occupé par des commerçants 
et les infrastructures internes (Palais des congrès, piscine olympique, 
terrains d'entraînement de football et de handball, terrains de compéti-
tion du Law-tennis, terrain de compétition du football, aire de jeu pour 
l'athlétisme etc) était constitué de lames de béton alternées de manière 
à présenter une certaine esthétique. Mais à partir des années 2000, ces 
lames de béton qui laissaient voir l'esplanade intérieur du stade ont 
été démolies et les espaces cédés à des particuliers pour des raisons 
commerciales. Quatre lustres après, le stade de l'amitié de Kouhou-
nou est devenu une cité commerciale populaire offrant de petits coins 
et des zones d'ombre qu'exploitent les SDF (sans domicile fixe) pour 
leurs  besognes. Entre centre commercial, lieu de plaisir, de débauche 
et d'insécurité, le Stade de l'amitié répond à l'ensemble des critères qui 
justifient ces appellations. 
L'heure d'une nouvelle rénovation a sonné avec le projet de construc-
tion d'un pôle commercial au Stade Général Mathieu Kérékou. L'OGSB 
veut déblayer le terrain à cet effet. En attendant l'aboutissement de ce 
nouveau projet commercial, les tenanciers des débits de boissons, des 
maquis, des centres de loisirs ou de karaokés, les représentations des 
banques et assurances devront vite prendre leurs précautions et orien-
ter leurs clientèles respectives sur de nouveaux sites. Les causes d'uti-
lité publique les y contraignent.

L'ultimatum pour la rénovation !
Aux décideurs ...

Cari du jour

Exercice illégal d’épargne

La collecte dite « Adogbè » 
 interdite sur tout le territoire béninois 

Plus de collecte illégale d’épargne dénommée « Adogbè » sur tout le territoire béninois. 
Un arrêté conjoint en date du vendredi 04 mars 2022 signé du ministre d’Etat, Chargé et 
l’Economie et des Finances et du ministre de l’intérieur et de la sécurité publique met en 
garde les personnes qui vont collecter l’épargne sans l'autorisation du MEF via la Banque 
centrale des Etats de l’Afrique de l’Ouest (BCEAO).
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Premier Africain à rejoindre le 
Nasdaq Exchange Review Council

●● Eco-Une
Gestion des finances

Dr AMENOUNVE : leadership, performances et distinctions
Parmi les personnalités qui ont œuvré et qui continuent de mener des actions fortes pour booster le développement de la bourse en Afrique, figure en bonne place, Dr Edoh 
Kossi AMENOUNVE, Directeur général de la Bourse Régionale des Valeurs Mobilières (BRVM) et président de l'Association africaine des bourses de valeurs (ASEA). Sous 
son leadership, l’activité boursière a enregistré des résultats spectaculaires. 

●● Abdul Wahab ADO 

Pour ses multiples 
actions et réformes 
engagées depuis 

des lustres, Dr Edoh Kossi 
AMENOUNVE est, à n’en 
point douter, l’une des che-
villes ouvrières du dévelop-
pement de la bourse régio-
nale et africaine. Directeur 
général de la BRVM depuis 
2012, l’homme a hissé la 
BRVM parmi les bourses 
africaines et du monde. 
Malgré la pandémie de la 
Covid-19, depuis 2019, la 
BRVM réalise des perfor-
mances grâce au manage-
ment et au leadership de Dr 
Edoh Kossi AMENOUNVE, 
Directeur général de la 
Bourse Régionale des Va-
leurs Mobilières (BRVM) 
et du Dépositaire Central/
Banque de Règlement (DC/
BR). En effet, des résultats 
probants ont été enregis-
trés au niveau de la bourse 
régionale de l’Uemoa, en 
dépit de la crise sanitaire 
mondiale liée à la CO-
VID-19 et la chute inédite 
de la croissance écono-
mique mondiale provoquée 
par les mesures prises pour 
endiguer cette 
pandémie. En 
2020, outre la 
baisse des in-
dices enregis-
trés, c’est 246 
milliards de 
FCFA de valeur de transac-
tions contre 136 milliards 
de FCFA en 2019, soit une 
progression de 80 % ; 46 
sociétés cotées, pour une 
capitalisation boursière de 4 
367 milliards de FCFA ; 80 
lignes obligataires pour une 
capitalisation de 6 051 mil-
liards de FCFA ; 3 Sukuk 
cotés ; 328 096 titres échan-
gés en moyenne journalière 
; 980,24 millions de FCFA 
transigés en moyenne jour-
nalière ; un PER moyen de 
10,03 et un ratio de liqui-
dité qui s’établit à 3,60 %. 
Quant au DC/BR, il a enre-
gistré une conservation to-
tale de 10 961 milliards de 
FCFA, soit une hausse de 
15 % comparé à 2019 et des 
Evènements Sur Valeurs 
(ESV) de 1 055 milliards de 
FCFA, en progression de 24 
% comparé à 2019. Outre 
les activités de marché, 
l’année 2020 a été riche en 
actions stratégiques pour la 
BRVM et le DC/BR, a in-
diqué Dr AMENOUNVE. 
Ces actions avaient pour 

objectifs : de favoriser l’ac-
cès des PME au Marché, de 
développer des partenariats 
stratégiques, d’améliorer la 
culture boursière des popu-
lations, de promouvoir les 
aptitudes de la BRVM à ap-
porter de l’assistance tech-
nique, de renforcer l’impli-
cation de la BRVM dans les 
valeurs RSE et d’assurer 
la promotion du marché. 
Dr Edoh Kossi AMENOU-
NVE, s’est réjoui de la 

capacité du marché à sou-
tenir les Etats et le secteur 
privé face à leurs besoins de 
financement en des situa-
tions critiques comme celle 
engendrée par la pandémie 
de la COVID-19. Pour le 
compte de l’année 2021, 
la Bourse régionale des 
valeurs mobilières a encore 
fait parler d’elle en matière 
de performances. Le Togo-
lais à la tête de l’institution 
depuis dix ans reste vigi-
lant, conscient des nom-
breux points sur lesquels il 
faut agir pour stimuler le 

marché de la bourse régio-
nale. La bourse régionale a 
bouclé l’année 2021 avec 
des résultats positifs. Clô-
turant l’année largement 
dans le vert, avec un indice 
BRVM 10 en hausse de 
17,29 % et le BRVM Com-
posite de +39,15 % par rap-
port à 2020. La valeur des 
transactions a été multipliée 
par trois sur un an (+293 
%, à 722  milliards FCFA – 
1,1 milliard d’euros). Tous 

les secteurs, ou 
presque, ont 
bénéficié de ce 
dynamisme en 
2021. 

Distinctions 
Parmi les responsables 
financiers en Afrique qui 
ont été distingués pour leur 
rôle dans la transformation 
de l’économie sur le Conti-
nent, figure en bonne place 
Dr Edoh Kossi AMENOUNVE. 
Le DG de la BRVM a été 
distingué à plusieurs re-
prises par Financial Afrik 
Awards. Depuis 2019, le 
Directeur Général de la 
BRVM (Bourse régionale 
des valeurs mobilières) et 
du DC/BR, Dr Félix Edoh 
Kossi AMENOUNVE, a été 

élu Financier Africain de 
l’année 2019 au terme de la 
soirée de distinction, Finan-
cial Afrik Awards. Dr Edoh 
Kossi AMENOUNVE, pré-
sident de l’Association des 
Bourses des Valeurs afri-
caines (ASEA) est pour la 
troisième fois consécutive 
(2018, 2019 et 2020) dans 
le top 100 des décideurs de 
l’Afrique révélé par Finan-
cial Afrik. Le titan des mar-
chés boursiers africains, a 
été distingué « intégrateur 
du marché financier » au 
titre de l’année 2020. Une 
distinction méritée compte 
tenu des diverses actions 
engagées par l’actuel n°1 de 
la Bourse régionale des va-
leurs mobilières (BRVM). 
Pour l’année 2021, le Dg 
de la BRVM est encore 
distingué parmi les acteurs 
ayant transformé l’écono-
mie africaine. Ces diffé-
rentes distinctions viennent 
couronner les nombreux 
efforts fournis par Dr Félix 
Edoh Kossi AMENOUNVE 
« dans la réalisation des 
grandes réformes du Mar-
ché Financier Régional de 
l’UEMOA mais surtout 
dans le positionnement de 
la place boursière sous ré-
gionale depuis qu’il a pris 
les rênes de la BRVM et du 
DC/BR en octobre 2012 ». 

Interconnexion des 
bourses africaines 
avec Félix Edoh 

Kossi Amenounvé

Depuis plusieurs années, 
Félix Edoh Kossi AMENOUNVE 
travaille à l’intégration des 

Bourses africaines. Son en-
gagement a commencé au 
niveau de la Cedeao, en tant 
que président du conseil 
d’intégration des Bourses 
de la zone. Il se poursuit au-
jourd’hui à la tête de l’Asea, 
dont il a été le vice-pré-
sident avant d’en prendre 
la tête, en avril 2020, pour 
être reconduit à ce poste, en 
novembre. C’est à ce titre 
qu’il a signé, le 30 juillet 
2020, un contrat avec la 
société émirati de techno-
logie financière Direct FN 
pour mettre en place une 
plateforme devant connec-
ter sept Bourses africaines 
: Casablanca, le Caire, la 
BRVM, Lagos, Nairobi, 
Maurice et Johannesburg. 

Positionnement 
mérité au niveau de 
la finance mondiale 

Premier Africain à re-
joindre le Nasdaq Exchange 
Review Council en juillet 
2021, Dr Edoh Kossi AME-
NOUNVE, directeur géné-
ral de la Bourse Régionale 
des Valeurs Mobilières est 
devenu membre du Nasdaq 
Exchange Review Council 
pour un mandat de trois ans 
jusqu’en 2024. L’Exchange 
Review Council est un co-
mité consultatif indépen-
dant permanent chargé de 
s’assurer de l’application 
cohérente et équitable des 
règles du marché liées à la 
discipline des membres et 
des organisations membres 
pour chacune des bourses 
du Nasdaq. 

Le Directeur Général de 
la BRVM et du DC/BR 
s’est hissé au sommet de 
la Finance Mondiale en 
intégrant l’un des Comi-
tés Spécialisés des bourses 
du Nasdaq (Nasdaq USA, 
Nasdaq Nordic et Nasdaq 
Baltic en Europe, Nasdaq 
Dubaï). Le Nasdaq est la 
première bourse technolo-
gique et deuxième bourse 
mondiale. Cette cooptation 
est le couronnement de plus 
de 25 années de carrière 
sur le plan boursier pour Dr 
Edoh Kossi AMENOUNVE, 
titulaire  d’un Doctorat en 
Finance (septembre 1995) 
puis successivement Direc-
teur Général de Société de 
Bourse (SGI), Président de 
Société d’Asset Manage-
ment (SGO), Secrétaire Gé-
néral du CREPMF (Autori-
té de Régulation), Directeur 
Général de la Bourse Ré-
gionale des Valeurs Mobi-
lières et du Dépositaire 
Central (BRVM et DC/BR), 
Président du Conseil d’In-
tégration des Bourses de 
la CEDEAO (WACMIC) 
et Président de l’Associa-
tion des Bourses Africaines 
(ASEA). 
Pour rappel, Nasdaq ou 
National Association of 
Securities Dealers Automa-
ted Quotations, fut fondé 
par un groupe de courtiers 
locaux en 1971. Il s’agit 
de l’un des plus impor-
tants marchés d’actions 
des États-Unis, en volume 
traité. Il cote en effet plus de 
5 000 entreprises que l’on 
considère détentrices d’un 

fort potentiel de croissance 
économique. 
Il est le premier marché 
boursier électronique à 
s’ouvrir dans le monde. Il 
est à ce jour le plus grand 
marché électronique d’ac-
tions du monde, où peuvent 
s’effectuer plus de 900 
transactions à la seconde. 

Quant à la capitalisation 
boursière du Nasdaq, elle 
a atteint 10 000 milliards 
de dollars en mars 2018, le 
propulsant à la deuxième 
place des bourses les plus 
importantes. 

Suite à la page 04

●● Distinction d'officier de l'ordre du Mono au Togo

●● Distinction, Financial Afrik Awards
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 Qui est Dr Edoh 
Kossi AMENOUNVE 

? 

Né en 1967, le Togolais 
Edoh Kossi AMENOU-
NVE est l’actuel directeur 
général de la Bourse Régio-
nale des Valeurs Mobilières 
(BRVM), institution com-
mune aux 8 Etats membres 
de l’Union Economique 
et Monétaire Ouest-Afri-
caine (UEMOA). Il fait 
aujourd’hui figure d’une 
personnalité influente de 
la finance en Afrique. Ti-
tulaire d’un doctorat en 
Administration et Finance 
obtenu en 1995 à l’univer-
sité Laval au Canada, il dé-
croche avec   brio son MBA 
(Master of Business Admi-
nistration) dans le même 
établissement 3 ans plus tôt. 
Dr Edoh Kossi a fait une 
grande partie de sa scolarité 
au sein du système éducatif 
togolais jusqu’à l’obtention 
de sa Maîtrise en Sciences 
économiques, à l’université 
de Lomé d’où il sort major 
de promotion en 1990. 

●● Eco-UneSuite de la page 03

Accès des filles à l’éducation 

La Fondation UBA et des partenaires décaissent près de 16 milliards F CFA  
L’édition 2022 de la Journée internationale de la femme (JIF), à travers le monde entier, n’a pas a été seulement consacrée à une célébration festive. En cette occasion, 
la Fondation UBA, le Gouvernement Britannique et 10 autres multinationales se sont engagés à soutenir l’éducation des filles dans les pays en développement, à hauteur 
de plusieurs milliards. 

●● Sylvestre TCHOMAKOU

Au-delà des discours 
et sensibilisation, 
l’éducation des 

filles reste l’arme redou-
table pour parvenir à l’égali-
té entre hommes et femmes, 
pour un avenir durable. 
C’est ce qu’ont compris la 
Fondation UBA, le Gouver-
nement Britannique et 10 
autres multinationales en 
décidant d’investir 20 mil-
lions de Livres sterling soit 
environ 16 milliards F CFA 
dans l’éducation des filles 
des pays en développement. 
Pour réaliser cet objectif, le 
gouvernement britannique 
s’est engagé à contribuer 
pour un montant initial de 9 
millions de livres, soit plus 
de 7 milliards F CFA. Tan-
dis que les multinationales 
partenaires de cette initia-
tive, verseront 11 millions 
de livres supplémentaires, 
soit plus de 8 milliards 600 
millions F CFA. Essen-

tiellement, le programme 
élaboré en partenariat avec 
Génération sans limite 
(GenU) de l’UNICEF en-
tend fournir une formation 
professionnelle de haute 
qualité à environ un mil-
lion de filles dans le monde. 
Extériorisant sa volonté 
de mener à bien ce projet 
qui devrait avoir des effets 

positifs importants pour 
les petites filles du monde 
entier, le gouvernement 
britannique, par la voix 
de son Premier ministre, 
Boris Johnson, a souligné 
que, même avant la pandé-
mie de Covid, des millions 
d’enfants filles n’étaient 
pas scolarisées et que les 
filles issues de familles dé-

Plongé dans la modélisa-
tion financière et les tests 
empiriques, celui qui étu-
diait déjà le comportement 
de la bourse de New-York 
(NYSE) et des bourses 
asiatiques entrevoyait une 
carrière d’enseignant-cher-
cheur de dimension interna-
tionale. Il s’est finalement 
retrouvé par un concours 
de circonstances, dans la 
sphère boursière à son re-
tour au pays. Ainsi, il tra-
vaille d’abord pour l’Union 
togolaise de banque (UTB), 
puis contribue à la création 
de la Société de Gestion 
et d’Intermédiation (SGI) 
du Togo, dont il prend 
la tête dès 1997. Six ans 
plus tard, soit en 2003, il 
devient le secrétaire géné-
ral du Conseil Régional 
de l’Epargne Publique et 
des Marchés Financiers 
(CREPMF) à Abidjan en 
Côte d’Ivoire. Son travail 
acharné pour la cause au 
service du marché régional 
lui a valu d’être promu à la 
tête de la BRVM depuis le 
1er octobre 2012. Grâce à 
son expertise et son dyna-
misme, l’institution com-
mune de l’espace UEMOA 

a connu de remarquables 
mutations gagnantes, no-
tamment le passage de la 
cotation au fixing à la cota-
tion en continu, l’intégra-
tion de la BRVM à l’indice 
MSCI Frontier Market. Ce 
travail remarquable qui 
n’est pas passé inaperçu 
a permis à cet officier de 
l’Ordre du Mono du Togo 
de se hisser au sommet de la 
finance mondiale en juillet 
2021, en devenant membre 
du Nasdaq Exchange 
Review Council pour un 
mandat de trois ans. Il est 
le seul africain membre de 
cette structure boursière de 
renom basée aux Etats-Unis 
et probablement historique-
ment le premier africain à 
intégrer cette instance à ce 
niveau depuis sa création en 
1971. Il  fait également par-
tie intégrante des 100 per-
sonnes ressources classées 
en 2016 comme ayant forte-
ment contribué de par leurs 
idées et actions à la trans-
formation de l’Afrique. 
Homme de valeur, manager 
de dimension internatio-
nale doté d’un savoir-faire 
reconnu, cet as des places 
boursières est également 

président du Conseil d’In-
tégration des Bourses de 

Gestion des finances

Dr AMENOUNVE : performances, distinctions, réalisations et leadership
Parmi les personnalités qui ont œuvré et qui continuent de mener des actions fortes pour booster le développement de la bourse en Afrique, figure en bonne place, Dr Edoh 
Kossi AMENOUNVE, Directeur général de la Bourse Régionale des Valeurs Mobilières (BRVM) et président de l'Association africaine des bourses de valeurs (ASEA). Sous 
son leadership, l’activité boursière a enregistré des résultats spectaculaires. 

la CEDEAO (WACMIC) 
et par ailleurs Président de 

l’Association des Bourses 
Africaines (ASEA).

Prix et Distinctions décernés à Dr Edoh 
Kossi AMENOUNVE (2012 -2022)

favorisées sont particuliè-
rement susceptibles d’être 
privées d’éducation, que ce 
soit en raison de la pauvre-
té ou des préjugés. A l’en 
croire, la pandémie a créé 
encore plus d’obstacles à 
l’éducation, avec un pic 
de 1,6 milliard d’enfants 
dans le monde qui ont dû 
faire face à des fermetures 
d’écoles. C’est pourquoi, 
Boris Johnson souligne 
que : « le Royaume-Uni 
est depuis longtemps un 
champion fier et puissant 
de cette cause fondamen-
tale et, aujourd’hui, nous 
faisons un pas de plus grâce 
à notre premier partenariat 
international de cette nature 
en offrant à un million de 
filles dans les pays en voie 
de développement la possi-
bilité d’accéder à une for-
mation professionnelle de 
qualité ». 

Une gamme de res-

sources à apporter 
aux bénéficiaires

Le projet international ini-
tié en faveur des filles devra 
permettre aux entreprises 
partenaires d’apporter toute 
une gamme de ressources, 
notamment des livres, des 
ordinateurs et d’autres 
technologies. L’initiative 
offrira, par ailleurs, un en-
cadrement, des conseils et 
un accès à leurs réseaux, 
des compétences et des pro-
grammes de formation, tout 
comme la participation du 
secteur privé contribuera à 
garantir que l’éducation et 
les possibilités d’appren-
tissage offrent aux filles 
les compétences dont les 
employeurs ont besoin pour 
l’avenir. Assistant au lance-
ment de l’initiative, le Pré-
sident du Conseil d’admi-
nistration du groupe UBA, 
Tony Elumelu, a réitéré sa 
disponibilité. « Nous com-
prenons parfaitement la né-

cessité de rendre autonome 
les jeunes femmes dans les 
communautés africaines 
afin de promouvoir un dé-
veloppement socio-écono-
mique durable. Au sein du 
groupe UBA, nous nous en-
gageons en faveur de l’au-
tonomisation des femmes et 
nous continuons à défendre 
les causes féminines dans 
notre entreprise et à travers 
notre engagement philan-
thropique. En travaillant 
ensemble, nous devons 
veiller à ce que nos filles 
soient bien éduquées et 
acquièrent les compétences 
nécessaires pour être com-
pétitives dans un monde de 
plus en plus global  », a-t-
il indiqué aux parties pre-
nantes. Le développement 
des compétences des filles 
par l’éducation reste donc 
au rang des priorités mon-
diales. 
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Toute l’économie nationale, sous-régio-
nale, africaine et internationale dans un 
seul quotidien.
Le tout premier quotidien économique 
béninois : L’économiste.
L’économiste, c’est des informations 
économiques, bancaires, financières et 
boursières du Bénin et d’ailleurs traitées  
et des dossiers  réalisés  pour le dévelop-
pement économique et social du conti-
nent africain.
L’économiste, c’est des chiffres clés de 
l’économie béninoise, les tendances 
boursières avec la Bourse régionale des 
valeurs mobilières (BRVM), l’actualité 
économique, financière en temps réel.

 L’économiste, le journal 
des décideurs

Avis très importantAVIS DE RECRUTEMENT
Une société de la place spécialisée dans la quincaillerie, les 
matériaux de construction et divers, recrute pour la dynami-
sation et le renforcement de son équipe Marketing et Com-
merciale des commerciaux homme ou femme

Conditions à remplir :
-	 Etre dynamique et intègre ;
-	 Avoir le contact facile et ouvert ;
-	 Accueillant (e), organisé (e) et avoir un carnet d’adresse 
riche ;
-	 Etre de bonne moralité et immédiatement disponible.

Dossier à fournir
-	 Une lettre de motivation à adresser au Directeur Gé-
néral ;
-	 Un Curriculum Vitae ;
-	 Une photo complète ;
-	 Copie de la pièce d’identité.
Avoir un moyen de déplacement serait un atout.
Le dossier de candidature est à déposer au siège du quoti-
dien l’Economiste du Bénin sis à Sikècodji deuxième rue 
à droite en quittant le feu Marina pour la mairie de Coto-
nou, deuxième immeuble carrelé à droite au plus tard le 11 
mars 2022. Ou envoyer par mail à l’adresse recrutement-
chezvousbenin@gmail.com
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Formation

L’Université des Nations unies ouvre une formation sur la recherche en politique fiscale en Afrique
 

Afin de booster les compétences qualitatives des chercheurs africains, l’UNU a lancé 
un cours sur la recherche fiscale. Il abordera les notions de statistiques et d'analyse de 
données pour comprendre le rôle de la fiscalité dans le développement. L’Institut mon-

dial de recherche sur l'économie du développement de l’Université des Nations unies (UNU-
WIDER) a ouvert les inscriptions pour participer à son école d’hiver sur la recherche en poli-
tique fiscale en Afrique. L'objectif est de fournir aux chercheurs africains une compréhension 
des théories, des méthodes et de la disponibilité des données pour mener une analyse de haute 
qualité sur la fiscalité et l'économie du développement. La formation s’adresse aux chercheurs 
et analystes ayant démontré un intérêt à mener des recherches axées sur l’économie africaine. 
Les candidats peuvent être des chercheurs des ministères, des autorités fiscales, d'agences gou-
vernementales, des universités et instituts de recherche d'Afrique subsaharienne. Ils doivent 
maîtriser l'anglais oral et écrit, et posséder de bonnes compétences analytiques. Les candidats 
présélectionnés peuvent être invités à passer un court test sur leurs compétences (codage stata, 
interprétation des résultats de régression, etc.). Celui-ci se fera en ligne. Le cours se déroulera 
en deux parties pendant la période du 31 mai au 16 juillet. 

et/ou de courtage) avec de 
l’épargne personnelle, ce 
qui implique d’avoir envi-
ron 10 % d’apport. Et si 
certaines banques accordent 
encore des financements 
à 110 %, avoir de l’apport 
permet souvent d’obtenir 
un taux plus attractif ».

Le taux d’endette-
ment à la loupe

Pour ne pas dépasser 35 % 
de taux d’endettement, en-
core faut-il savoir de quoi 
on parle. Ce calcul consiste 
à faire le ratio entre vos re-
venus et vos charges.
Additionnez vos rentrées 
d’argent fixes du type sa-
laires, revenus profession-
nels non salariés, pension 
de retraite ou les loyers per-
çus si vous louez certains 
de vos biens immobiliers. 
Côté charges, prenez en 
compte le loyer que vous 
payez chaque mois, de 
même que vos éventuelles 
mensualités de rembour-
sement pour des crédits 
déjà en cours et celles de 
la pension alimentaire ver-
sée à votre ex-conjoint. 
Multipliez le montant de 
vos charges mensuelles 
par 100, puis divisez par 
le montant mensuel de vos 
revenus pour obtenir votre 
taux d’endettement actuel. 
Refaites ensuite le calcul 
en remplaçant votre loyer 
acquitté par les mensua-
lités du prêt convoité afin 
de déterminer le montant 
maximum que vous pouvez 
payer chaque mois. Sachez 
que des simulateurs gratuits 
sont disponibles en ligne.

20 minutes du 09 mars 2022

●● Eco-Inter
Saison estivale 2022/2023

L’Ethiopie veut cultiver du blé sur 400 000 hectares 
 

L’Ethiopie fait partie des rares nations d’Afrique 
subsaharienne à disposer d’une filière blé signi-
ficative. Si le pays est selon les années, second 

ou troisième fournisseur de la céréale du continent, la 
hausse de la demande locale exige un accroissement 
des efforts de l’appareil productif. En Ethiopie, le gou-
vernement a annoncé un objectif de mise en production 
de 400 000 hectares de blé pendant la campagne esti-
vale 2022/2023. Cette superficie prévue représente plus que le double de l’aire consacrée 
actuellement (160 000 hectares). Grâce à cette augmentation, les autorités comptent par-
venir à une production de 1,6 million de tonnes sur ladite saison contre 700 000 tonnes 
l’année dernière à la même période. Selon Isayas Lemma, directeur du département des 
cultures au ministère de l’Agriculture, cette démarche s’inscrit dans le cadre du plan 
décennal de l’exécutif visant à accroître l’offre totale de blé et réduire la facture des 
importations dépassant annuellement les 400 millions $.   En effet, le blé est devenu avec 
le changement des habitudes alimentaires liées à la croissance économique et à l’urbani-
sation croissante, la seconde céréale la plus consommée derrière le maïs, mais devant le 
teff et le sorgho. Avec la croissance des besoins sur les 5 dernières années, l’Ethiopie est 
devenue le premier importateur de farine de blé d’Afrique subsaharienne avec 300 000 
tonnes du produit acquis en 2020/2021 principalement auprès de la Turquie, de l’Egypte 
et de l’Inde, selon les données de l’USDA. Dans le pays, la production tourne actuelle-
ment autour de 5 millions de tonnes alors que la consommation s’élève à 6,7 millions 
de tonnes par an. Pour rappel, l’Ethiopie fait partie du top 3 des premiers producteurs 
africains de blé avec l’Egypte et le Maroc. La culture du blé s’effectue sur 1,8 million 
d’hectares.

PME en Afrique 

Deux institutions américaines vont apporter 
des ressources financières supplémentaires 

 

52 % des emplois sont générés par les PME formels 
dans les pays en développement. Les institutions 
étrangères de financement du développement multi-

plient les initiatives en faveur de ces structures afin d’accé-
lérer la croissance économique, notamment de l’Afrique. 
La Development Finance Corporation (DFC) et l’Agence 

américaine pour le développement de l’Afrique (U.S. African Development Foundation) 
ont récemment annoncé le lancement de l’African Small Business Catalyst, un accéléra-
teur d’entreprises qui fournira des prêts pour soutenir la croissance de PME dans quatre 
pays, à savoir : la Côte d’Ivoire, le Nigeria, le Sénégal, et l’Ouganda, au cours de sa 
première année d’exercice. L’initiative qui cible des entreprises opérant dans des secteurs 
à fort potentiel comme l’agriculture, l’éducation, la santé et l’eau s’étendra au fil des 
années dans le reste des pays d’Afrique subsaharienne. Elle fait suite au lancement en 
février dernier, d’un programme de financement de 5,5 milliards $ engagés par un groupe 
de 20 institutions de financement de développement, dans le but de financer davantage 
de PME africaines, à travers des lignes de crédit « En s'associant à l'U.S. African Deve-
lopment Foundation, la Development Finance Corporation sera en mesure d'atteindre des 
entreprises plus petites à un stade plus précoce, accélérant ainsi le développement dans 
les industries clés pour la croissance économique globale de l'Afrique », a commenté 
Scott Nathan, directeur général de la DFC. L'African Small Business Catalyst fournira 
des prêts allant de 100 000 $ à 1 million $, complétés par une assistance technique et des 
subventions allant jusqu'à 100 000 $. Cette structure offrira également un mentorat et des 
formations à des PME, dans l’optique de les aider à développer leur modèle commercial, 
renforcer leurs compétences et étendre leur portée commerciale. Les micro, petites et 
moyennes entreprises sont le moteur des économies émergentes et frontières. Dans les 
pays en développement, les PME formelles contribuent à plus d'un tiers du produit inté-
rieur brut, et représentent 52 % des emplois.

Emprunt en France 

Les conditions de crédit plus encadrées que jamais
 

Ecofin du 09 Mars 2022

Si le marché des cré-
dits immobiliers a 
toujours été encadré, 

les banques bénéficiaient 
auparavant d’une certaine 
latitude dans les modali-
tés d’octroi des emprunts. 
Cette marge de manœuvre a 
été circonscrite par le Haut 
Conseil de stabilité finan-
cière (HCSF) au 1er janvier 
2022. À l’heure de chercher 
à emprunter pour accéder 
à la propriété, il est néces-
saire de faire les comptes 
pour savoir à quel niveau de 
crédit l’on peut prétendre. 
Sans pour autant être gravé 
dans le marbre, l’usage veut 
depuis longtemps que les 
débiteurs ne dépassent pas 
les 33 % de taux d’endette-
ment, sauf cas spécifiques. 
C’est d’ailleurs le HCSF 
qui a émis cette recomman-
dation afin de limiter les 
risques d’être entraîné dans 
une situation financière 
dangereuse. De même, pour 
éviter d’être engagé trop 
longtemps, il est conseillé 
de ne pas dépasser vingt ou 
vingt-cinq ans de durée de 
crédit. Sauf qu’en pratique, 
les banques ont pris de plus 
en plus de liberté avec ces 
préconisations ces dernières 
années. Tout en ayant rele-
vé son niveau d’exigence, 
le Haut Conseil de stabilité 
financière a donc annoncé 
fin 2020, puis confirmé en 
septembre 2021, qu’il use-
rait de son pouvoir pour 
que ses recommandations 
deviennent de véritables 
normes juridiques contrai-
gnantes. C’est chose faite 
depuis le 1er janvier 2022. 
Dès lors, les crédits immo-
biliers octroyés par les 
banques doivent désormais 
respecter un taux d’endet-
tement maximum de 35 % 
et une durée de vingt-cinq 
ans. Une marge de flexibi-
lité est toutefois laissée aux 
établissements afin qu’ils 
puissent passer outre pour 
20 % de leur production 
de prêts et notamment en 
faveur des acheteurs de ré-

sidence principale. Et atten-
tion, en cas de non-respect 
de ces règles, les banques 
s’exposent à des sanctions 
! De quoi les inciter à être 
plus sélectives dans le choix 
des dossiers d’emprunt.

Misez sur l’apport 
personnel

Pour décrocher son prêt 
sans difficulté et à de 
bonnes conditions, il est 
donc essentiel d’afficher 
un taux d’endettement li-
mité. En effet, le réseau de 
courtage Vousfinancer rele-
vait début janvier qu’une 
banque au moins avait 
déjà décidé de majorer son 
barème de taux d’intérêt de 
0,10 à 0,20 point pour les 
clients ne respectant pas 
les normes imposées par 
le Haut Conseil. Lorsque 
c’est possible, mieux vaut 
donc puiser davantage dans 
ses économies plutôt que 
de miser entièrement sur le 
crédit. Rappelons d’ailleurs 
que sous l’effet de la crise 
sanitaire, l’apport person-
nel est devenu le sésame 
incontournable d’accès à 
l’emprunt. « La plupart des 
banques ne souhaitent plus 
financer plus de 100 % de 
la valeur du bien, donc les 
frais annexes, afin de dimi-
nuer le risque de non rem-
boursement du crédit en 
cas de revente précipitée 
ou de baisse de la valeur 
du bien, explique Julie Ba-
chet, directrice générale de 
Vousfinancer. C’est pour-
quoi la plupart des banques 
demandent que l’emprun-
teur finance au moins les 
frais (frais de notaire, frais 
de garantie, frais de dossier 

Emploi 

677.700 créations nettes de postes dans le privé en 2021
Le rebond de l’écono-

mie post-Covid se 
confirme. En miroir 

de chiffres du chômage re-
cord, le secteur privé a en-
registré 677.700 créations 
nettes de postes sur un an à 
la fin de l’année 2021 (+3,5 
%). Son niveau d’avant-
crise est même dépassé de 
323.700 emplois selon l’es-
timation définitive publiée 
mercredi par l’Insee. Au 
dernier trimestre, l' emploi 

salarié a augmenté de 0,6 % 
(+117.900), comme au tri-
mestre précédent. Par rap-
port à son estimation provi-
soire du 4 février, l’Insee a 
revu ses chiffres légèrement 
à la hausse (+0,1 point sur 
le trimestre, +0,2 point sur 
l’année). En 2020, sous l’ef-
fet de la crise du Covid-19, 
quelque 320.000 emplois 
avaient été détruits dans le 
secteur privé, après cinq 
années de hausse consécu-

tives. Désormais, l’emploi 
salarié dépasse son niveau 
d’avant-crise dans tous les 
secteurs sauf l’industrie. Le 
tertiaire hors marchand, par 
exemple, a été très marqué 
par les mesures de restric-
tions sanitaires, baissant 
notamment de 2,6 % sur 
l’ensemble de l’année 2020 
(soit -306.800 emplois). 

20 minutes du 09 mars 2022
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●● Eco-Bourse

BOA CAPITAL SECURITIES

Siège  BOA Benin, 
Boulevard de France

Tel : (229) 
21315343/64182121

Carré 211 St Michel 

immeuble SGI-Bénin 01 BP 

4546  Cotonou. 

Tél : (229) 21 31 15 41 

21 31 15 71 

AFRICABOURSE
Avenue Steinmetz Face 

Immeuble Air Gabon 01 BP 
6002 COTONOU BENIN 
Tél : (229) 21 31 88 35 / 

21 31 88 36 

Carré 211 St Michel 

immeuble SGI-Bénin 01 BP 

4546  Cotonou. 

Tél : (229) 21 31 15 41 

21 31 15 71 

AFRICABOURSE
Avenue Steinmetz Face 

Immeuble Air Gabon 01 BP 
6002 COTONOU BENIN 
Tél : (229) 21 31 88 35 / 

21 31 88 36 

 Boulevard Saint Michel
Immeuble Agence BIIC Dantokpa
01 BP. 7700 Cotonou
Tél. +229 21324875
Tél. +229 21324876

sgibfs@biic-financialservices.com

Société de gestion et d’intermédiation
BIIC Financial Services

BRVM 10 162,31

Variation Jour 1,92 %

Variation annuelle 5,73 %

BRVM Composite 215,44

Variation Jour 1,35 %

Variation annuelle 6,51 %

BULLETIN OFFICIEL DE 
LA COTE

N° 48 mercredi 9 mars 2022 Site : www.brvm.org

Actions Niveau Evol. Jour

Capitalisation boursière (FCFA)(Actions & Droits) 6 485 094 566 950 1,34 %

Volume échangé (Actions & Droits) 5 114 626 -9,33 %

Valeur transigée (FCFA) (Actions & Droits) 823 322 985 70,08 %

Nombre de titres transigés 42 2,44 %

Nombre de titres en hausse 17 54,55 %

Nombre de titres en baisse 15 -16,67 %

Nombre de titres inchangés 10 -16,67 %

Obligations Niveau Evol. Jour

Capitalisation boursière (FCFA) 7 499 979 206 032 0,00 %

Volume échangé 1 029 -49,26 %

Valeur transigée (FCFA) 8 366 699 -47,59 %

Nombre de titres transigés 4 -42,86 %

Nombre de titres en hausse 0 -100,00 %

Nombre de titres en baisse 0 -100,00 %

Nombre de titres inchangés 4 0,00 %

PLUS FORTES HAUSSES 

Titres Cours Evol. Jour Evol. 
annuelle

SAFCA CI (SAFC) 1 605 7,36 % 88,82 %

BOLLORE (SDSC) 2 350 7,06 % -8,56 %

SOLIBRA CI (SLBC) 166 000 5,06 % 6,41 %

ORAGROUP TOGO (ORGT) 4 090 4,60 % -2,39 %

SONATEL SN (SNTS) 15 740 3,55 % 12,63 %

PLUS FORTES BAISSES 

Titres Cours Evol. Jour Evol. 
annuelle

NEI-CEDA CI (NEIC) 650 -7,14 % 4,00 %

BANK OF AFRICA CI (BOAC) 5 550 -2,46 % -5,21 %

TRACTAFRIC MOTORS CI (PRSC) 4 900 -2,00 % 16,67 %

CORIS BANK INTERNATIONAL (CBIBF) 10 500 -1,87 % 0,00 %

TOTAL SN (TTLS) 2 320 -1,28 % 17,47 %

Base = 100 au 14 juin 1999 Nombre de sociétés Valeur Evol. Jour Evol. annuelle Volume Valeur PER moyen

BRVM - INDUSTRIE 12 115,99 1,83 % 5,34 % 22 427 53 067 465 22,58

BRVM - SERVICES PUBLICS 4 510,55 2,74 % 13,75 % 11 847 53 866 150 8,38

BRVM - FINANCES 15 77,68 0,34 % 0,71 % 5 053 327 626 774 150 13,89

BRVM - TRANSPORT 2 569,62 6,94 % -8,44 % 5 11 750 9,51

BRVM - AGRICULTURE 5 282,67 0,53 % 16,18 % 15 020 63 421 690 18,18

BRVM - DISTRIBUTION 7 430,31 -0,29 % 5,62 % 11 516 25 271 520 27,85

BRVM - AUTRES SECTEURS 1 2 220,99 2,27 % 146,58 % 484 910 260 10,42

BRVM - PETITES CAPITALISATIONS - - - - - - -

INDICES SECTORIELS 

Définitions
Volume moyen annuel par  séance 
             

Valeur moyenne annuelle par séance
       

Ratio moyen de liquidité 
Ratio moyen de satisfaction   
                  

Ratio moyen de tendance 
Ratio moyen de couverture                  

= Volume annuel échangé / nombre de séances
= Valeur annuelle échangée / nombre de séances
= Moyenne des ratios de liquidité (Titres échangés / Volume des ordres de vente)
= Moyenne des ratios de satisfaction (Titres échangés / Volume des ordres d'achat)
= Moyenne des ratios de tendance (Volume des ordres d'achat / Volume des ordres de vente)
= Moyenne des ratios de couverture (Volume des ordres de vente / Volume des ordres d'achat) 

Taux moyen de rotation 
               

PER moyen du marché 
                  

Taux de rendement moyen
           

Taux de rentabilité moyen 
       

Prime de risque du marché         

= moyenne des taux de rotation des actions cotées (volume transigé/capi flottante)
= moyenne des PER des actions cotées ayant un PER positif
= moyenne des taux de rendement des actions cotées ayant distribué un dividende
= moyenne des taux de rentabilité des actions cotées
= (1 / le PER moyen du marché) - le taux de référence actuel des emprunts d'Etat 

Indicateurs 1er et 2è Comp. BRVM PC

PER moyen du marché 13,46

Taux de rendement moyen du marché 5,44

Taux de rentabilité moyen du marché 6,99

Nombre de sociétés cotées 46

Nombre de lignes obligataires 97

Volume moyen annuel par séance 1 785 408,00

Valeur moyenne annuelle par séance 1 578 687 983,07

Indicateurs 1er et 2è Comp. BRVM PC

Ratio moyen de liquidité 42,02

Ratio moyen de satisfaction 64,83

Ratio moyen de tendance 154,26

Ratio moyen de couverture 64,83

Taux de rotation moyen du marché 0,48

Prime de risque du marché 1,53

Nombre de SGI participantes 28

BRVM - BOURSE REGIONALE DES VALEURS MOBILIERES
BRVM - Société Anonyme au capital de 3.062.040.000 CFA - RC : CI - ABJ - 1997 - B - 208435 - CC : 9819725 - E

Siège Social : Abidjan - CÔTE D'IVOIRE. Adresse : 18,Rue Joseph ANOMA (Rue des Banques) - Abidjan
Tél : +225 20 32 66 85 / 86, Fax : +225 20 32 66 84, Mail : brvm@brvm.org, Site Web : www.brvm.org
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●● Eco-Message
Jours du marché Dantokpa 

"

D R

C. Kpédjo

Départements Lieux Noms Jours

Alibori Malanville Malanville dimanche

Ségbana Ségbana dimanche

Bérébouaye Bérébouaye samedi

Malanville Malanville samedi

Karimama Karimama vendredi

Matéri Matéri jeudi

Tanguiéta Tanguiéta lundi

Cobly Cobly mercredi

Gaouga Gaouga mardi

Kassoua Kassoua mardi

Mono Grand-Popo Grand-Popo mardi

Agoué Agoué mercredi

Zou Djalloukou Djalloukou dimanche

Massi Massi dimanche

Agouna Agouna mardi

Ikèmo n Ikèmon mercredi

Les marchés locaux qui s’animent  par huitaine
Borgou Gogounou Gogounou dimanche

Bembéréké Bembéréké jeudi

Kalalé Kalalé jeudi

Tchaourou Tchaourou lundi

Tchikandou Tchikandou mardi

Fô-Bouré Fô-Bouré mercredi

Sokka Sokka mercredi

Parakou Azeke samedi

N’Dali N’Dali samedi

Dunkassa Dunkassa vendredi

Collines Ouèdèmè Ouèdèmè dimanche

Ouessè Ouessè jeudi

Gobada Gobada lundi

Savè Savè lundi

Tchetti Tchetti lundi

Glazoué Glazoué mercredi

Lahotan Lahotan mercredi

Donga Bénin Bénin jeudi

Tokotoko Tokotoko lundi

Prix des produits hydrocarbures et gaz

Produits Unité de mesure Prix (en 
FCfa)

Essence 1l 505

Pétrole 1L 510

Gasoil 1L 520

Mélange 1L 615

Gaz domestique 6kg (petite bouteille) 3270

12,5kg (moyenne bouteille) 6812

18kg (grande bouteille) 9810

Huile à moteur (essence) Bidon (1L) 2.900

Bidon (4L) 9.590

Huile à moteur (diésel) Bidon de 4Littres 10.535

Huile à moteur (Atf boîte 
automatique)

2littres 6.320

Huile à moteur (à pont EP 90) 2Littres 6.130

Huile à moteur en vrac 1Littre 2.265

Huile à moteur diesel 1Littre 2.165

Huile à 2 temps en vrac 1L 1.635

Graisse 0,400g 2.940

Eau distillée 1,5L 850

Eau de refroidissement Bidon (1,5L) 1.600

Bidon (5L) 5.000

Electrolyte 5L 4.000

E140 en vrac 1L 2.175

E140 camion et 4X4 Bidon de 2L 6.295

Source : Station « JNP» Mardi 08 Mars 2022

Prix des produits de première nécessité 
appliqués dans les marchés

produits Unité de mesure Prix (en FCfa)

Maïs Tongolo 250

Mil Tongolo 350/400

Gari ordinaire Tongolo 350

Gari fin Tongolo 400

Haricot rouge Tongolo 650

Haricot blanc Tongolo 700/800

Arachide décort. Gros grains Tongolo 700

Piment vert (gbataki) Tongolo 400

Tomate fraiche Grand Panier 15.000/22.000

Oignon  p m g Panier (40) 1500/2000/3000

Farine de cossette d’igname Tongolo 1000

Sésame qualité supérieure Tongolo 1000

Sel marin local Tongolo 300

Sel marin importé Tongolo 300

Sucre en morceau Paquet 500

Sucre en poudre 1kg 500

Riz ordinaire Tongolo Entre 500 et 900

Huile d’arachide locale 1litre 1200

Huile végétale importée 1litre 1700

Huile rouge locale 1,5litre 1000

Igname ordinaire Tas 3500

Igname à piler Tas 4500

Savon palmida 1pain 200

Lait concentré sucré BB et autres  250g 400/500

Lait concentré sucré Jago Plus d’1kg 1000

Lait concentré non sucré Peak 250g 400

Sardine à huile 250g 500

Couscous Sipa 500g (en sachet) 850

Spaghetti Matanti 250g/500g (en sachet) 250/450

Coquillette Maman et autres 250g/500g (en sachet) 250/450

Concentré de tomate 150g/250g/1kg 125/275/450/1900

Banane Régime Entre 3000 et 4000

Œuf Plateau 2300/2500
Source : Quotidien l’Economiste du Bénin, fait le 08/03/ 2022

Mars 2022

Jeudi 3 Mars 2022

Lundi 7 Mars 2022

Vendredi 11 Mars 2022

Mardi 15 Mars 2022

Samedi 19 Mars 2022

Mercredi 23 Mars 2022

Dimanche 27 Mars 2022

Jeudi 31 Mars 2022

Devises 
étrangères

Franc CFA 

(1Xof)
Dollar (USD) 603,03

Euro 655,95

Livre Sterling 
(GBP - Grande 
Bretagne) 

790,79

Naira (NGN - 
Nigeria) 

1,45

Cedi (GHS - 
Ghana)

85,34

Rand (ZAR – 
Afrique du Sud)

39,21

Yen (JPY) 5,22

Yuan (CNY) 95,40

Rouble russe 
(RUB)

3,96

Franc Suisse 
(CHF)

651,04

Franc Guinéen 
(GNF)

0,067

Roupie indienne 
(INR)

7,83

Droits de tirage 
spéciaux (FMI)

832,35

Or (XAU) 1196939,00

Argent (XAG) 15364,89

Taux de change 

Cours des matières Premières  Mardi 08 Mars 2022
Matière première Mois  Dernier Var. Var.% Heure

Or

XAU/USD

Argent

Cuivre

Platine

Palladium
Pétrole brut WTI

Pétrole Brent

Gaz naturel
Fioul
Essence RBOB
Gasoil Londres
Aluminium
Zinc

Nickel
Cuivre

Blé américain
Riz Paddy
Maïs américain
Soja américain
Huile de Soja 
américaine
Farine de soja
Coton américain
Cacao américain
Café US C
Café de Londres
Sucre américain
Jus d’orange
Bétail
Porc

Bovins d’engraissement
Bois de construction

Avoine

Quelques pharmacies à Cotonou 

18:52:34

18:52:38

18:52:35

18:52:36

18:52:33

18:52:33

18:52:37

18:52:36

18:52:36
18:52:36
18:52:36
18:52:32
18:52:31
18:51:06

18:52:37

18:52:26

17:39:51

18:30:01
18:51:26
18:52:35

18:52:30

18:52:36
18:52:31
18:50:45
18:52:36
18:30:01
18:52:36
15:23:00

18:42:21

18:42:36
18:52:36
17:59:59

18:51:29

+0,92%

+0,56%

-0,86%

-4,31%

+0,21%

-1,07%

+2,70%

+4,22%

-2,69%
+4,62%
+1,19%
+8,51%
-3,61%
+0,12%

+76,43%

-3,86%

+7,04%

-0,94%
-0,71%
+0,49%

+1,85%

+0,10%
+0,26%
+0,36%
+0,16%
-7,00%
-0,41%
-3,88%
+1,14%
+0,15%
-0,90%
+1,32%

-5,20%

Avr 2022

Mai 2022

Mai 2022

Avr 2022

Juin 2022
Avr 2022
Mai 2022

Avr 2022
Avr 2022
Avr 2022
Avr 2022

Mai 2022

Mai 2022
Mai 2022
Mai 2022
Mai 2022

Mai 2022
Mai 2022
Mai 2022
Mai 2022
Mai 2022
Mai 2022
Mai 2022
Avr 2022

Avr 2022
Mar 2022
Mar 2022

1.984,75

1.981,64

25,567

4,7248

1.119,20

2.950,00

118,80

123,10

4,881
3,9508
3,5862

1.194,75
3.761,00
4.128,00

53.041,50

10.261,50

1.294,12

16,290
748,62

1.668,12

74,15

460,85
116,72

2.629,50
224,60

2.034,00
19,27

138,30
137,32
100,60

154,95

1.460,00

624,00

+18,15

+11,00

-0,222

-0,2127

+2,40

-31,90

+3,12

+4,99

-0,135
+0,1745
+0,0422

+93,75
-141,00

+5,00

+22978,00

-412,50

+85,12

-0,155
-5,38
+8,12

+1,35

+0,45

+0,30
+9,50
+0,35

-153,00
-0,08

-5,58

+1,55

+0,15
-1,40

+19,00

-34,20
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●● Eco-Message

●●
●●

Vous faites aujourd'hui partie des natifs qui auront le 
vent en poupe financièrement. Remerciez-en Mer-

cure, la planète de la chance, qui formera des aspects très positifs. 
Ce sera le moment de prendre votre revanche sur les journées pas-
sées, durant lesquelles vous avez dû compter davantage sur vous-
même que sur la Providence. Jouez donc à un jeu de hasard quel-
conque, mais n'oubliez pas de consulter votre nombre de chance.

Le climat astral de la journée inclinera à prendre des 
risques financiers pas toujours bien calculés. Méfiez-vous du jeu 
et des investissements spéculatifs. Encore une fois, sachez que le 
capital n'est pas forcément le facteur essentiel de la réussite de ce 
que vous voulez entreprendre ; vos projets ont encore plus besoin 
d'idées et surtout de sens de l'organisation.

Dans le domaine matériel, vous serez peu dis-
posé à vous montrer raisonnable. Il le faudra, 

pourtant, sinon vous serez confronté à de gros soucis d'argent. Sans 
aller jusqu'à vous serrer la ceinture, essayez, au moins, de limiter 
les dépenses superflues. De plus, ne vous laissez pas entraîner dans 
des opérations financières hasardeuses.

La bonne planète Saturne vous conseillera de 
ne pas prêter de l'argent. Si vous ne pouvez 

l'éviter, prenez au moins toutes les garanties nécessaires pour pou-
voir récupérer votre dû dans les délais convenus. Il ne s'agira pas 
de vous méfier de la bonne foi de votre obligé, mais simplement 
de prévenir les défaillances qu'il pourrait éventuellement connaître 
malgré lui.

Côté finances, vous ne garderez pas les deux pieds 
dans le même sabot. Et, si vous évitez de prendre 

des risques excessifs, vous pourrez faire fructifier vos ressources.

Grâce à la présente configuration astrale, vous 
pourrez équilibrer votre budget, voire même amé-
liorer vos revenus, à condition d'avoir la tête sur 

les épaules et de ne prendre aucun risque. Vous manquerez en effet 
par moments de lucidité ou, tout simplement, vous n'aurez pas tous 
les éléments en main pour faire les bons choix ; seule la prudence 
sera donc payante.

Balance

Scorpion

Sagittaire

Capricorne

Verseau 

Poissons 

Bons influx astraux. Vous aurez du punch à revendre 
et vous saurez prendre des décisions rapides, en tran-

chant dans le vif s'il le faut. Ce sera surtout le moment de vous atta-
quer aux problèmes financiers compliqués.

Une question d'argent vous tracasse ? Ne laissez 
pas la peur de manquer envahir votre château inté-

rieur. Ayez moins de besoins et des envies plus modestes. "Réduis 
tes désirs et tu augmenteras ta santé" (proverbe espagnol).

Vous qui rêvez toujours de gagner au Loto, vous 
devrez vous contenter de ce que votre travail vous rapporte. Ne vous 
plaignez pas : si les astres ne vous promettent aucun coup de chance 
exceptionnel, ils ne vous menacent pas non plus d'une quelconque 
catastrophe. Alors, même si vous êtes obligé de vérifier l'état de votre 
compte en banque avant de satisfaire vos envies actuelles d'achats, 
gardez le sourire en pensant à tous ceux qui ont moins que vous.

Evitez les opérations financières trop risquées. Vous 
manquerez d'objectivité, et vous aurez tendance à vou-

loir brûler les étapes. Autant d'éléments jouant en votre défaveur et 
qui pourraient vous valoir de sérieux déboires.

Financièrement, vous pourriez connaître des moments 
difficiles. Mais Mercure en bel aspect vous donnera le 

don de passer par le chas de l'aiguille et de redresser les situations 
les plus compromises. Il n'y aura donc pas de danger d'une catas-
trophe. Mais ce ne sera pas une raison pour se laisser commettre des 
imprudences !

Ne succombez pas à la tentation de l'argent facile ! 
Sous l'impulsion de Mars mal aspecté, beaucoup d'entre vous vont 
certainement se laisser entortiller par les attrape-nigauds en tous 
genres, tandis que beaucoup d'autres se lanceront dans les place-
ments mirobolants en se croyant prévoyants. Pour l'instant, les astres 
ne semblent pas vouloir vous consentir une chance, même minime, 
de gagner votre pain sans sueur à votre front. Et puis, ce n'est jamais 
quand on en a vraiment besoin que la chance nous sourit.

Bélier

Cancer 

Lion 

Gémeaux 

Taureau 
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●● Eco-Une
Transports au Bénin

La signature de l’accord de subvention du MCC autorisée
Le conseil des ministres du mercredi 09 mars 2022 a adopté l’autorisation de l’accord de signature de subvention du MCC. La rencontre hebdomadaire des ministres sous 
la présidence du président Patrice Talon a adopté d’autres décisions.

Entreprises publiques en Afrique

Des dépotoirs délaissés sur les couloirs des Etats ?
Surendettées, désorganisées et souvent pillées et mal gérées par des cadres irresponsables qui ont été nommés grâce à leur loyauté aux partis au pouvoir, ou par des 
proches des régimes, bon nombre d’entreprises publiques africaines sont à bout de souffle et au bord du précipice.

●● Issa SIKITI DA SILVA

Si en Afrique du 
Sud, la plupart des 
entreprises d’Etat 

se trouvent actuellement 
agonisants sur des lits de 
soins intensifs à cause de la 
malfaisance, le leadership 
incompétent et la mauvaise 
gestion mais surtout la mau-
vaise gouvernance des an-
nées Jacob Zuma, au Kenya 
les dettes de la fameuse 
Kenya Airways s'élevaient 
à 847 millions US à la fin 
de 2020, en attendant au 
moins 1 milliard US pour 
restructurer la compagnie 
décadente dont l’Etat dé-
tient 48.9% des actions.
En RDC, toutes les en-
treprises publiques sont 
presqu’en état de « décom-
position » après 32 ans de 
pillage par les proches de 
Mobutu et près de 20 ans 

par les dignitaires du ré-
gime de Kabila junior. La 
crise est tellement sévère 
que les travailleurs de cer-
taines entreprises n’ont pas 
été payés pendant plus de 
36 mois. 
Au Bénin, après une baisse 
de 30% de leur dette entre 
2017 et 2019, les entre-

prises publiques se sont 
enfoncées  dans le bourbier 
de la dette bancaire, dont le 
total s’acheminerait lente-
ment mais surement, selon 
certaines sources, vers le 
cap de 300 millions d’euros. 
Le constat est amer dans 
presque tout le continent, 
atteignant des proportions 

alarmantes dans des pays 
traditionnellement corrom-
pus comme le Nigéria et 
même en Afrique du Nord. 

Soutenir, restructurer 
ou liquider

Bon nombre d’observateurs 
soulignent que la responsa-

bilité de « ressusciter » ces 
entreprises publiques meur-
tries par la corruption et la 
mauvaise gestion incombe 
aux gouvernements, surtout 
en cette période de post-Co-
vid.
Récemment, le Fonds inter-
national monétaire (FMI) 
a lancé un appel aux gou-
vernements de continuer à 
fournir un soutien financier 
aux entreprises qui peuvent 
se redresser.
Cependant, rappelle le FMI, 
ils ne peuvent pas lever le 
financement privé pour le 
faire tout en retirant leur 
soutien aux entreprises qui 
sont si gravement touchées 
qu'elles devraient être res-
tructurées ou liquidées. 
« Le soutien financier 
devrait devenir plus ciblé 
dans un contexte de rétré-
cissement de l'espace bud-
gétaire. Les programmes de 

soutien politique devraient 
fixer des objectifs clairs 
pour remédier aux défail-
lances spécifiques du mar-
ché. Ils doivent inclure des 
garanties solides en matière 
de gouvernance et de trans-
parence pour atténuer les 
risques et mettre en place 
des plans de sortie clairs 
dès le départ », expliquent 
Ceyla Pazarbasioglu et 
Rhoda Weeks-Brown, deux 
experts du FMI.
Les deux économistes, l’une 
turque et l’autre libérienne,  
exhortent les décideurs 
politiques à calibrer le sou-
tien financier et le diriger 
efficacement vers les entre-
prises qui en ont besoin. « 
Ils doivent également être 
prêts à restructurer ou à 
liquider des entreprises gra-
vement endommagées », 
renchérissent-elles.
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●● Eco-Une
Piraterie maritime

Les forces de sécurité de la Cedeao en renfort à la lutte
Une vingtaine de sous-officiers, en provenance de différents pays membres de la 
Communauté économique des États de l’Afrique de l’Ouest (Cedeao), prennent 
part, du lundi 28 février au 11 mars 2022, à un séminaire sur la sécurité maritime 
dans le golfe de Guinée.

●● Félicienne HOUESSOU

Face à la situation 
sécuritaire dégradée 
et ses conséquences, 

les pays riverains de la zone 
dite du « golfe de Guinée », 
qui comprend les 19 pays 
côtiers de la Communauté 
économique des États de 
l’Afrique de l’Ouest (Cé-
déao) et de la Communauté 
économique des États de 
l’Afrique Centrale (Ceeac) 
ont décidé d’agir. Plusieurs 
programmes, consolidés 
par de multiples initiatives 
sont en cours pour faire 
face à la piraterie au large 
du golfe de Guinée. Ainsi, 
l’Institut de sécurité mari-
time interrégional (Ismi) 
de l’Académie régionale 
des sciences et techniques 
de la mer (Arstm) organise 
un séminaire de formation 
à l’endroit des forces de 
sécurité. Ce séminaire a 
pour but de mieux outiller 
les participants afin de leur 
permettre de contribuer 
avec efficacité, à la consta-
tation des infractions de 
piraterie maritime, de vol à 
main armée et de trafics il-
licites, d’enquête et de ges-
tion d’une scène de crime. 
Le thème de la formation 
est : « Exercice de la police 
en mer : cas du vol à main 
armée, piraterie maritime, 
des trafics illicites ».

Pour le directeur général 
de l’Arstm, Karim Couli-
baly, l’espace maritime du 
golfe de Guinée est, depuis 
une quinzaine d’années, en 
proie à l’insécurité. « La 
piraterie, les vols à main 
armée à l’encontre des 
navires, les trafics illicites 
de tous genres en mer, la 
pêche illégale non déclarée 
et non réglementée (Inn), 
sont autant d’activités qui 
menacent la sûreté, la sécu-
rité, en un mot, la stabilité 
et le développement écono-
mique des Etats riverains 
du golfe de Guinée », a-t-il 
indiqué. Quand on ajoute à 
cela, la montée du phéno-
mène du terrorisme piloté 
par des groupes manifes-
tants, qui pullulent dans 
le Sahel avec des projets 
d’extension sur les pays 
côtiers, Karim Coulibaly 
estime qu’il y a des raisons 
de s’inquiéter du devenir du 
secteur maritime et du dé-

veloppement économique 
en général des Etats de la 
Cedeao. C’est pourquoi il 
s’est réjoui de la tenue de 
cette formation qui vise, 
entre autres, à enseigner le 
régime pénal des différents 
espaces maritimes ; ins-
truire sur les techniques de 
renseignement et de ciblage 
des navires à risque en mer, 
en rade et dans les ports ; 
renforcer le savoir-faire en 
matière de procédures et de 
techniques de visite à bord 
des navires ; enseigner les 
techniques de fouille des 
navires pouvant aboutir à la 
constatation de l’infraction. 
Il faut noter que ce sémi-
naire s’inscrit dans le cadre 
du projet Swaims (Support 
to West Africa Integrated 
Maritime Security) de la 
Cedeao. Ce programme 
bénéficie d’une subvention 
d'un milliard de FCFA et 
permettra de financer 16 
cycles de formation entre 
2021 et 2024. 

Egalité des sexes et droits de la femme

Les récentes réformes du Bénin au cœur d’une causerie-débat
En marge de la célébration de la journée internationale de la femme, la Banque 
mondiale a organisé le mercredi 9 mars 2022 à Azalaï hôtel, une causerie-débat 
avec les Organisations de la société civile et quelques partenaires. Les récentes 
réformes du gouvernement et l’appui de la Banque mondiale dans le domaine du 
genre au Bénin étaient au centre de cette discussion.

●● Félicienne HOUESSOU

Ces dernières années, 
le gouvernement 
béninois a opéré 

plusieurs réformes pour 
propulser la lutte contre les 
inégalités liées aux genres 
et promouvoir l’autonomi-
sation de la gent féminine. 
Le taux de participation des 
femmes au marché du tra-
vail a connu un développe-
ment considérable même si 
cette participation est tou-
jours en dessous de celle des 
hommes. De 57% en 1990, 
le taux de participation des 
femmes au marché du travail 
est passé à 69,3% en 2019. 
L’initiative du bureau de la 
Banque mondiale au Bénin 
est une occasion pour échan-
ger sur ces réformes mais 
également pour partager les 
ressources de l’Institution 
pour accompagner le pays 
dans le combat pour la réduc-
tion de la pauvreté et la pro-
motion de la prospérité. Pour 
le représentant de la Banque 
mondiale au Bénin, Atou 
Seck, cet événement s’inscrit 
dans le cadre de l’initiative 
‘’Egalité des sexes et déve-
loppement +10 : accélérer 
l’égalité’’. Cette initiative a 
été lancée par l’institution de 

Bretton Woods pour mar-
quer les 10 ans du rapport 
sur le développement dans 
le monde 2012 : égalité des 
sexes et développement. « 
Cette initiative explore les 
progrès importants réali-
sés et les enseignements 
tirés au cours des dix der-
nières années pour pro-
mouvoir l’autonomisation 
des filles et des femmes, 
le leadership des femmes, 
la conduite d’un change-
ment transformateur vers 
l’égalité des sexes, l’évo-
lution des relations de 
pouvoir entre les femmes 
et les hommes et l’engage-
ment des femmes en tant 
qu’agents du changement 
pour un développement 
vert, résilient et inclusif 
», a indiqué Atou Seck. 

Il n’a pas manqué de noter 
que plusieurs défis restent à 
relever pour réduire l’écart 
entre l’homme et la femme, 
en matière d’éducation, 
d’accès aux opportunités 
économiques ou aux ser-
vices financiers. Notons 
que cette discussion a été 
marquée par de riches com-
munications présentées par 
Huguette Bokpè, Secré-
taire exécutive de l’Institut 
national de la femme ; Féli-
cien Donat Edgar Accrom-
béssy, Economiste princi-
pal chargé des questions 
de pauvreté à la Banque 
mondiale ; Miriam Mul-
ler, Spécialiste en sciences 
sociales à la Banque mon-
diale ; Djaoudath Alidou 
Dramane, Coordonatrice du 
projet Swedd-Bénin.

●● Photo de famille des participants

Valorisation des femmes béninoises

L’édition 2022 du football féminin, le 13 mars 2022 à Cotonou
Après le succès de la première édition en 2021, le football féminin, de 2022 sera organisé le dimanche 13 mars 
2022 au terrain Pk 14 de Cotonou. Christiana de Souza, Journaliste-Réalisatrice, organisatrice du football féminin 
donne des précisions sur cet événement de promotion des femmes au Bénin.

●● Falco VIGNON  

Valoriser la femme 
en ce mois de mars 
où ont été célébrés 

les droits de la femme sur 
le thème « L’égalité au-
jourd’hui pour un avenir 
durable ». C’est le but visé 
par Christiana de Souza, 
l’organisatrice du football 
féminin. La Journaliste-
Réalisatrice explique que 
le but est aussi de distraire 
les fans de football grâce 
aux équipes féminines du 
Sud et celles du Nord. « Il 
y aura un match de football 
féminin; plusieurs autres 
activités qui valorisent la 
femme. Il y aura d’autres 
activités parmi lesquelles 
on peut citer  l’animation 
de stand pour le dépistage 
gratuit du cancer de seins 

aux filles; l’entretien des 
seins pour prévenir le can-
cer de seins. Une grande 
cérémonie d’ouverture à 
travers l’humour, la presta-
tion artistique des femmes, 
un défilé va lancer les acti-
vités.  « Toutes ces activités 
sont destinées à valoriser la 
femme et rappellent que la 
femme est un être à respec-
ter, la mère de l’humanité. 
La femme a un rôle énorme 
dans la société. Les femmes 

font presque tout au-
jourd’hui. Toutes les filles 
qui ont envie de s’amuser 
sont invitées à cette acti-
vité. Plus de 150 femmes 
se sont déjà inscrites pour 
participer à cet évènement.  
Il y aura des filles qui vont 
jouer beaucoup de rôles », a 
confié Christiana de Souza. 
« Les entraînements ont 
commencé depuis janvier 
pour une bonne organisa-
tion du football féminin. Il 

y aura une remise des prix à 
la fin de l’évènement », a-t-
elle ajouté. Elle invite d’ail-
leurs le public à faire le dé-
placement pour les soutenir. 
Le ticket d’entrée est cédé à 
2000 FCFA. Il faut préciser 
que c’est le moment pour les 
femmes de se faire dépister 
gratuitement selon l’organi-
satrice.

Euro 2028 

L'UEFA relance son idée de championnat d'Europe à 32 équipes
 

Après avoir joué les 
cavaliers blancs 
face aux super-

méchants de la Superligue 
et taillé quelques cos-
tards sur mesure à Gianni 
Infantino - avec sa lubie 
de Coupe du monde tous 
les deux ans –, ce dont on 
lui sait gré, Aleksander 
Ceferin serait-il genti-
ment en train de nous la 
faire à l’envers ? En effet, 
selon le Daily Mail, le pré-
sident de l' UEFA aurait 
demandé à ses équipes de 
plancher sur un format de 
l’Euro à 32 équipes. Non 
content de nous avoir déjà 
fait avaler un agrandisse-
ment de cette compétition, 
passée de 16 à 24 nations 
entre 2012 et 2016, le Slo-
vène ne semble pas vou-
loir s’arrêter là. Sachant 
que l’instance rassemble 

au total 55 pays européens, 
cela reviendrait donc à en 
qualifier 58 %. Avec le 
résultat que l’on imagine 
aisément sur la qualité du 
spectacle proposé…

L’UEFA ne lâche pas 
le morceau

Notez que ce n’est pas la 
première fois que cette 
information parvient à nos 
oreilles. Pas plus tard qu’en 
juillet dernier, l’agence As-
sociated Press évoquait déjà 
ce désir expansionniste de 
l’UEFA à l’horizon 2028. 
Cela montre simplement 
que le projet est bel et bien 
dans les tuyaux. Il ne faudra 
donc pas jouer les étonnés 
si, dans six ans, on vous 
live un Chypre-Andorre sur 
notre site.

20 minutes du 09 mars 2022
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